
2017中国工匠思想文化体系建设峰
会

尊敬的  先生/女士，您好！

2017中国工匠思想文化体系建设峰会将于2017年11月在北京召开。

会议内容

 

  

 

2017中国工匠思想文化体系建设峰会

暨中国职业技能人才调查发布会

邀请函

 

各相关机构、专家、领导：

   为了实现中华民族的伟大复兴，党央提出了“一带一路”、“中国制造 2025”等一系列重要的发展战略，在这些战略决
策的指引下，我国职业技能开发事业取得巨大的进步，传播博大精深的中国工匠文化，弘扬追求卓越的中国工匠精
神，继承高超精湛的中国工匠技艺，造就国际化的高新技能人才已经成为我们这个时代社会和经济发展的主旋律。

   纵观历史，一个国家、一个民族的强盛总是以文化兴盛为支撑。没有文明的继承和发展,没有文化的弘扬和繁荣,就
没有中国梦的实现。而在当今企业管理中，构建能够持续发展及传承的支撑“工匠精神”的工匠思想文化体系以及技能
人才的培养体系更是有着至关重要的实际意义。

   鉴于此，中国职业技能博览会特举办“2017中国工匠思想文化体系建设峰会暨中国职业技能人才调查发布会”。以期
通过专家学者以及企业家们的研讨助力“中国制造”由大到强的中国梦，实现中国企业的转型升级，为我国从一个制造
大国顺利地走向全球制造强国作出应有的贡献。

   会议具体情况如下。

一、时间、地点

2017年11月24日上午09：00～12:00

北京·亦创国际会展中心报告厅



二、主    题

弘扬工匠文化精神  构建工匠文化体系  

三、拟邀请嘉宾

安鸿章  国家职业资格人力资源管理委员会副主任



Britta Buschfeld 中国德国商会职业培训总监（图左）

李广义  北京物资学院劳动科学与法律学院

田大洲  人力资源和社会保障部劳动科学研究所

姚义纯  北京曹妃甸职教城投资有限公司总经理

宋 凯 有色金属工业人才中副主任 全国有色金属职业教育教学指导委员会秘书长

四、会议流程   

1.领导致辞；2.特邀嘉宾讲话；3.主题演讲；4.嘉宾讨论

五、主要议题：

1.《中国技能人才发展报告》发布

2.企业领导人的工匠精神与创新精神

3.如何建设支撑工匠精神的物质文化

4.如何建设支撑工匠精神的行为文化

5.如何建设支撑工匠精神的管理文化

6.如何建设支撑工匠精神的体制文化

 7.如何建设支撑工匠精神的价值观文化



8.工匠精神如何转化为实际的生产力

六、参会对象及规模

    参会对象：政府相关部门领导；院校、研究机构专家学者；企业董事长、总经理、高管等。

   规  模：450人（额满为止）

会议日程

会议嘉宾

会议门票

   本次会议收取餐饮及资料等费用800元/人。

   住宿统一安排，费用自理。

活动家 

成都云数海量智能科技有限公司 

2017年9月18日


