
2017年中国劳动法与员工关系论坛

尊敬的  先生/女士，您好！

2017年中国劳动法与员工关系论坛将于2017年09月在上海召开。

会议内容

近年来，全球性的并购、裁员浪潮此起彼伏，劳务派遣新规逼迫下的企业用工模式转型乱象丛生，集体性劳资
事件频频突发……

为提供一个理性、充分而又富于前瞻性的交流平台，劳达laboroot一年一度的中国劳动法与员工关系论坛，今年
将为期第11届。

《2017年中国劳动法与员工关系论坛》聚焦主题：企业变革背景下的人员优化。并将在上海、北京、深圳、厦
门、成都、长沙、烟台、青岛八城举行。此次上海站论坛，必将又是一场行业内高规格思辨的饕餮盛宴!

  时间：9月22日

  地点：上海静安·铂尔曼酒店

  论坛规模：300人/场

  参会对象：CEO、企业高管、人力资源总裁、企业人事负责人、法务总监、资深律师



会议日程

《企业变革背景下的人员优化》主论坛（上海场）-2017年9月22日（周五）

08:30—

09:00
签到

09:00—

09:05
主办方致辞

09:05—

09:55

主题演讲：变革新常态下的劳动关系与雇主品牌
演讲嘉宾：余明勤（国家人社部法制司副司长）

09:55—

10:45

主题演讲：美国有关规模性裁员的立法和实践
分享嘉宾：Philip Berkowitz （Littler Mendelson,P.C.） 

          Huan Xiong（Littler Mendelson,P.C.）

10:45—

11:00
茶歇、自由交流

11:00—

11:50

主题演讲：企业规模性人员优化中的新变化与新挑战
演讲嘉宾：魏浩征（劳达laboroot 创始人、CEO）



11:50—

13:30
午餐、自由交流

13:30—

14:20

主题演讲：政府维稳视角与企业规模性人员调整的平衡

演讲嘉宾：张宪民（上海市劳动与社会保障学会劳动法专业委员会副主任，原上海市人社局劳动关系
处处长）

14:20—

15:10

主题演讲：碎片与蓝图——DT时代的企业内部沟通
演讲嘉宾：王宁昕（罗德公关人力资源副总裁）

15:10—

15:25
茶歇、自由交流

15:25—

16:15

主题演讲：组织架构调整、关停并转等变革时的人员优化管理实务
演讲嘉宾：李伟（劳达laboroot 研发咨询副总裁）

16:15—

17:15

圆桌讨论：企业变革背景下的人员优化策略
嘉宾主持：陈可（招商信诺人力资源部总经理）

讨论嘉宾：
周燕（Lead HR Director, Greater China, Coty,原Luxottica陆逊梯卡零售及共享服务中心大中华区人力
资源副总裁）
程菲（友邦中国首席人力资源官）
高中俊（Edgewell大中华区人力资源负责人、原美国艺电大中华区人力资源总监）
王宁昕（罗德公关人力资源副总裁）
张宪民（上海市劳动与社会保障学会劳动法专业委员会副主任，原上海市人社局劳动关系处处长）
魏浩征（劳达laboroot创始人、CEO）

《迷雾•睿见--专业化律师发展之路》研讨会（仅上海）

18:00—

18:30
签到

18:30—

18:40
主办方致辞：专业化律师发展之路

18:40—

19:25

主题演讲：Littler的七十五年劳动法专业化服务发展之路
演讲嘉宾：Philip Berkowitz （Littler Mendelson,P.C.） 

          Huan Xiong（Littler Mendelson,P.C.）

19:25—

20:10

主题演讲：新员工关系在中国法务服务市场的实践
演讲嘉宾：魏浩征（劳达laboroot创始人、CEO）

20:10—

20:20
茶歇、自由交流

20:20—
圆桌讨论：创新背景下专业化律师服务将走向何方？



21:20

会议门票

主论坛（9月22日 9:00开始） 3500/人

研讨会（9月22日 18:30开始） 680/人

主论坛+研讨会 3980/人

活动家 

成都云数海量智能科技有限公司 

2017年9月12日


