
首届（长三角）互联网人力资源峰
会

尊敬的  先生/女士，您好！

首届（长三角）互联网人力资源峰会将于2016年05月在杭州召开。

会议通知

HR在日新月异的互联网浪潮中如何更好地发挥自己的价值？

互联网HR如何才能有更好地成长和发展？

马上，一场专属于互联网行业HR自己的盛会就要盛大开幕了！

在这里，您有机会直面7位互联网人力资源顶级大咖，并与300多位同行交流碰撞，寻找您想要的答案。

大会组织机构

主办方



 

协办方

 

特别支持机构



 

活动支持机构

 

新媒体合作



       



 

会议日程

时间 主题 主讲嘉宾

13:00-13:30 签到

13:30-13:35 主持人开场

13:35-14:20 简单人，超凡事 施麟书（蘑菇街人力资源副总裁）

14:20-14:50 如何进阶为年薪60W的高阶HR 张皓凡（人力资源专家，当当网创始成员）

14:50-15:10 互动活动 

15:10-15:25 人力资源创新势力成长Show 

15:25-16:10 3-5个专业议题圆桌对话

Philip(丁香园首席人力资源官)

幺幺（蘑菇街人力资源总监）

郑梦冉（峰瑞资本HR责人）

江婷婷（个推人力资源总监）

16:10-16:55以HR产品化思维助力业务能力提升 张显（腾讯人力资源高管）

16:55-17:00 闭幕答谢 

会议嘉宾



张显

腾讯人力资源平台部助理总经理兼腾讯上海人力资源总监

兼任腾讯游戏（互动娱乐事业群）人力资源中心总监，曾带领HR团队支持了腾讯游戏从500人到5,000人
的发展历程，在人才招聘、领导力发展、员工培养与绩效管理等领域均有深入的理论与实践经验，并承担了腾

讯HRBP体系的建设实施工作

施麟书

蘑菇街人力资源副总裁

曾在波士顿科学和通用电气担任高级人力资源管理工作，领导并全面负责过新兴业务从零开始的组建、亚
太范围内的公司业务并购整合、中外合资公司的薪酬福利政策的设计、人力资源信息化系统的引进和上线等，

同时还是通用电气公司的全球认证讲师



张皓凡

知名互联网领域人力资源专家

98年入行互联网，参与创立当当网，近20年深度研究互联网及创业，近年来著有《如何进阶为年薪60万
的高阶HR》、《HR如何从单模块向多模块演进》等热门文章，并迅速红爆HR圈内



Philip

丁香园首席人力资源官

曾任某500强公司组织发展总经理，在全球五大人力资源管理咨询公司中的两家先后任职，负责过中国区
的人力资源管理咨询业务

幺幺

蘑菇街人力资源总监

曾在淘宝网任职，并拥有10年的员工关系、招聘及人力资源管理经验



郑梦冉

峰瑞资本HR负责人

曾任亚马逊资深高阶HR，在VC、互联网、医药等行业13年人力资源从业经验，对HR全模块有独到的管
理经验，对于招聘有深入的研究、实践及授课经验



江婷婷

个推人力资源总监

近10年人力资源全面管理工作经验，曾在金蝶软件集团、中企通信、博康通信集团、星尚传媒等IT及传媒
企业任职

会议门票

注册费：￥99

非盈利活动，票款全部用于场地/摄像/嘉宾差旅

活动家 

成都云数海量智能科技有限公司 

2016年01月13日
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