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Readme

• ⽊木仓科技副总裁 

• 春⾬雨医⽣生联合创始⼈人兼副总裁 

• 有道移动事业部技术负责⼈人 

• ⾼高中NOI⼀一等奖



Outline

• 我有⼀一个创业的想（chong）法（dong） 

• 把产品做出来 

• already 上线，how far from 上市？
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找⽅方向，找⼈人才，找资⾦金金
顺序很重要，顺序很重要，顺序很重要



⽅方向的定位和评估

• ⼩小⽅方向找机会：商业模式 

• ⼤大⻛风⼝口拼刺刺⼑刀：why me?



找⽅方向 - 其他

• 2B：重视销售和资源（最好是合伙⼈人级别的） 

• 2BAT：抓住需求+铺垫关系



找⼈人才

• 价值观相近：信任，开放 

• 技能卡互补：⼈人脉，积累



找资⾦金金

找钱是个体⼒力力活：100+ vc



其他 - 垂直⾏行行业

找⽤用户 vs. 找专家
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把产品做出来
这是咱技术⼈人员的强项



解决问题 vs. 发现问题



团队配合

• 尊重专业⼈人⼠士 

• 寻找优势互补
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迭代是有坑的
但也是必须



最容易易被忽视的坑

没有需求



减肥是姑娘们的需求么？

请听题



迭代之前先验证需求
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拥抱不不确定性
尤其对于技术出身的⼈人



实践出真知
多跟⼈人交流，早接触尝试



谢谢⼤大家，谢谢 InfoQ
谢呈 @ ⽊木仓科技


